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1. О реализации комплексного проекта

модернизации образования в школе.

 Докладчик В.А.Черепицкая, директор школы
СЛУШАЛИ:
В.А.Черепицкая  
«Модернизация образования –это стратегическая задача, которую должен осознать каждый педагог; важно определить свою позицию в этом процессе. В нашей школе, как и в других школах района, региона , страны происходят позитивные изменения, обусловленные требованиями времени.
В первую очередь следует отметить укрепление учебно-материальной базы. Получено оборудование для кабинета  географии( в рамках национального проекта «Образование»), пополнился библиотечный фонд художественной, учебно-методической литературой. В школе имеются компьютеры, принтеры, сканер, ксерокс, телевизоры. Компьютеризация и подключение к сети Интернет позволяют использовать современные информационные и образовательные технологии в учебно-воспитательном процессе.
В нашей школе обеспечивается достаточно высокий уровень знаний обучающихся. Это подтверждается стабильными результатами промежуточной и итоговой аттестации, ЕГЭ. В школе  создана развивающая среда; мы учитываем интересы всех  учащихся, стараемся реализовать их потенциал. В своей деятельности ориентируем  детей не только на получение знаний, но  и на формирование способности их эффективно применять.
Учителя школы успешно овладевают ИКТ- компетенциями в рамках проекта ИСО.

            За минувший год обучено 10 педагогов, в том числе по программам «Интел»,

            «Школа 2,5»;  
            Серьёзное внимание уделялось и уделяется организации работы по охране

            здоровья детей, осуществляется мониторинг их физического развития. Снижение

            заболеваемости у обучающихся, результативность выступлений на районных

            соревнованиях – показатель правильного подхода к формированию приоритета
            здорового образа жизни детей.
           Нам предстоит продолжать работу  по обеспечению качественного и доступного

          образования всем детям, по дальнейшему осуществлению инновационной

          деятельности, развитию творческого потенциала обучающихся, укреплению их

          здоровья. Необходимо расширять формы общественного управления, обеспечивать

          преемственность непрерывного образования , совершенствовать методическое

          мастерство учителя.
          Делая ставку на дальнейшую реализацию проекта модернизации, мы всё же

           надеемся , что   судьба сельских малокомплектных школ должна волновать не

           только педагогов.» 
           ВЫСТУПИЛИ :
         Гаврютова З.В., заместитель директора школы :

            « В рамках нацпроекта в нашем  регионе проводится эксперимент по системе
             финансирования и оплате труда в школьных учреждениях. Но в сельских школах

             малая   наполняемость классов, а хочется надеяться, что новая система повысит

             зарплату учителям»
             Семёнов В.Г., учитель физики, педагог-тьютор:

             «Нужно активнее применять полученные знания  - проводить уроки

              с использованием ИКТ,  обучать проектной и исследовательской деятельности

             учащихся, учить их ориентироваться в информационном поле»
                ПОСТАНОВИЛИ:
           1.Продолжать работу по реализации основных направлений  КПМО.             

             Председатель:                   В.А.Черепицкая
             Секретарь:                         З.В.Гаврютова
